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In der neurologischen Fachabteilung ist die Stelle einer/s

Assisten zarztes /-•rz tin
in Voll- oder Teilzeit zu besetzen. Der Einstellungstermin erfolgt nach 
Vereinbarung.

Unser Angebot:

· In unserer neurologischen Abteilung mit insgesamt 145 Betten k• nnen 
Sie das gesamte Spektrum von neurologischen, neurochirurgischen 
und neurotraumatologischen Erkrankungen kennenlernen. Auf unserer 
Post-Akutstation behandeln wir neurologisch schwerstbetroffene, moni-
torisierungsp  ̄ichtige Patienten im Sinne einer Fr•hrehabilitation. Durch 
die Rehabilitation verschiedenster Krankheitsbilder haben Sie die M• g-
lichkeit, neurologisches Wissens breit gef• chert anzuwenden.

· Weiterbildungserm• cht igungen  f•r Neurologie (2,5 Jahre), Rehabi-
litationswesen (1 Jahr) und Allgemeinmedizin (6 Monate) sind vorhan-
den. Die Weiterbildung in Intensivneurologie (6 Monate) und Psychia-
trie (1 Jahr) kann im Austausch mit Nachbarkliniken erfolgen.

· Sie erfahren eine individuelle F• rderung  auf Ihrem Weg zum Facharzt-
titel durch erfahrenes und didaktisch geschultes • rztliches Personal.

· Wir bieten Ihnen alle wesentlichen neurologischen Untersuchungs-
m• glichkeiten. 

Die Rhein-Sieg-Klinik ist eine moderne 

Rehabilitationsklinik f!r Neurologie, O rth op•die und Osteologie.



· Die Teilnahme an regelm• ûiger und kontinuierlicher Fortb ildung  ist ein 
zentraler Bestandteil unseres Qualit• tsmanagements. 

· Wir unterst•t zen Sie bei Ihrer individuellen Karriereplanung sowie bei 
Ihrem Promotionsanliegen - fachlich und organisatorisch. Bei uns ist 
strukturiertes Lernen ohne Zeitdruck mit Supervision m• glich. 

· Wir bieten ein interdisziplin•res Netzwerk  innerhalb der Klinikgesell-
schaft und durch Kooperationen mit Krankenh• usern und niedergelas-
senen Fach• rzten.

· Bei uns ist die familienfreundliche Gestaltung der Arbeitszeit m• glich.  
Zus• tzlich bieten wir eine klinikeigene Kinderbetreuung an.

· Wir beteiligen uns bei Bedarf an Ihren Umzugkosten und helfen Ihnen 
bei der Wohnungssuche.

· Die Stelle ist f• r einen beru¯  ichen Wiedereinstieg  geeignet. 
Gerne geben wir Ihnen auch nach l• ngerer beru  ̄icher Pause eine 
Chance.

· M• chten Sie die Stelle erst einmal kennenlernen? 
Z• gern Sie nicht, sich zu bewerben. Wir bieten Ihnen bei Bedarf auch 
eine Hospitation  an. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung !

Ihr Ansprechpartner: 

Chefarzt der Neurologie

Dr. Markus Ebke

E-Mail: mebke@dbkg.de

Rhein-Sieg-Klinik

H• henstr. 30, 51588 N•mb recht

Tel: (0 22 93) 9 20 ± 6 05 (Sekretariat)
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Sie betreuen unsere neurologischen, neurochirurgischen und neurotrau-
matologischen Patienten. In den regelm• ûig statt® ndenden Teamsitzun-
gen wird der Verlauf der einzelnen Erkrankungen ausf•h rlich er•r tert und 
z.B. deren Auswirkungen auf die Teilhabe des Patienten am Arbeitsleben 
erkannt. Gemeinsam identi® zieren Sie entsprechende Verfahren und de® -
nieren die weiteren Aufgaben. 

Sie nehmen an den morgendlichen Fr•hbes prechungen zur Er•r terung 
der Vorkommnisse in der Nacht teil. Sie stimmen mit dem Team die indi-
viduellen Therapieprogramme ab und stellen die neurologischen Befunde 
dar. Ihre T• tigkeit schlieût zudem die Teilnahme an strukturierten Visiten 
auf unserer  Intensiveinheit und die Teilnahme an pharmakotherapeuti-
schen Visiten sowie Schulungen mit dem internistischen Facharzt ein. Sie 
•be rnehmen ca. 3-4 Bereitschaftsdienste im Monat.

Da die regelm• ûige Fortbildung ein wichtiger Bestandteil unseres Qua-
lit• tsmanagements ist, nehmen Sie u.a. an w• chentlichen Fortbildungen 
in cerebraler und spinaler Bildgebung, an Fortbildungen in Bezug auf 
Schnittstellen von Neurologie, Neuropsychologie und Sprachtherapie 
sowie an Fortbildungen in modernen therapeutischen Methoden wie 
Taub s̀ches Training und repetitives • ben teil. 

Bei besonderem Interesse und entsprechender Vorerfahrung k• nnen 
Sie begleitende Maûnahmen bei unseren MS-Patienten wahrnehmen 
(w• chentliche Gruppengespr• che; Arbeit mit Selbsthilfegruppen).

Ferner besteht fortlaufend die M• glichkeit, sich an Projekten und Maûnah-
men zur Optimierung unserer Abl• ufe und Strukturen aktiv zu beteiligen.

Ihre T•tigkeit



Wen wir suc hen:
Die Stelle ist f• r Weiterbildungsassistenten/-innen f• r Neurologie oder 
Neurochirurgie geeignet, die mittel- bis langfristig Ihren Einsatz in der 
Neurorehabilitation sehen. Auch mit dem Weiterbildungsziel Facharzt/
-• rztin f• r Psychiatrie oder Allgemeinmedizin k• nnen Sie sich bewerben. 
Denn allgemeinmedizinisches oder neurologisches Wissen stellen die 
Basis dar. Die Neurorehabilitation (¹Neurologie plus!ª) geht dar•be r hin-
aus und kann hier erlernt werden. 

Nur mit quali® zierten Mitarbeiter/-innen k• nnen wir die Wirksamkeit unse-
rer spezialisierten Behandlungsprogramme, die die Basis unserer Arbeit 
darstellen, gew• hrleisten. 

Wir arbeiten • uûerst qualit• ts- und dienstleistungsorientiert. Unsere Pati-
enten haben Anspruch auf eine menschliche und zuwendende Betreuung. 
Dies schlieût ein hohes Maû an Servicebewusstsein mit ein. Sie sollten 
auûerdem Spaû und Neugierde an einem komplexen, anspruchsvollen 
und faszinierenden Fach haben, verantwortungsvoll und gr•n dlich agieren 
und sich in einem interdisziplin• ren Team wohl f•hlen .



Die Klinik ± 
das Team

Unsere Neurologie  

In unserer neurologischen Abteilung mit insgesamt 145 Betten rehabilitie-
ren wir das gesamte Spektrum von neurologischen, neurochirurgischen 
und neurotraumatologischen Erkrankungen. Dabei handelt es sich u.a. 
um Schlaganf• lle, Sch•d el-Hirn-Verletzungen, Entz•n dungen und Verlet-
zungen des R•c kenmarks, Erkrankungen des peripheren Nervensystems 
einschlieûlich Guillain-Barr• -Syndrom sowie andere neurologische Erkran-
kungen wie Epilepsie und Muskelerkrankungen, Parkinson und Multiple 
Sklerose.

Monitorisierungsp  ̄ichtige Patienten werden in einer Intensiveinheit zusam-
mengefasst. Die komplette Neurosonologie und Elektrophysiologie be® nden 
sich im Hause, die cerebrale und spinale Bildgebung erfolgt in enger Koope-
ration mit dem benachbarten Kreiskrankenhaus. Ein reger interdisziplin• rer 
Austausch erfolgt mit unserer orthop•d ischen Abteilung. Im Rahmen der 
konsiliarischen Betreuung traumatologischer Patienten haben Sie die Gele-
genheit, reichlich peripher-neurologische St• rungen kennenzulernen.

Das Spektrum der Diagnostik und der Therapie ist vergleichbar mit einem 
Akuthaus. Neurologie kann hier erlebt und erlernt werden. Durch ein breit 
gef• chertes Patientenklientel und durch die l• ngeren Liegezeiten ist die 
individuelle und ganzheitliche Betreuung der Patienten voll umfassend m• g-
lich. Hier k• nnen Sie alle g• ngigen Zusatzverfahren und -diagnostiken (z.B. 
Neurophysiologie oder Neurosonologie) erlernen. Die Neurorehabilitation ist 
f• r die Quali® zierung zum/zur Facharzt/-• rztin bestens geeignet und stellt 
eine solide Basis f• r die weitere Karriere dar. Eine langfristige T• tigkeit in 
der Neurorehabilitation ist eine wirkliche Alternative zur Niederlassung.

Wir verf•gen •be r ein interdisziplin• res Netzwerk durch den Verbund in-
nerhalb der Klinikgesellschaft und durch Kooperationen mit zuweisenden 
Krankenh• usern, niedergelassenen Haus- und Fach• rzten sowie Kranken-
kassen (z.B. IV-Projekt Netzwerk Schlaganfall).



Das Team der Neurologie

In der neurologischen Abteilung sind der Chefarzt und die Ober• rzte 
(m/w) Fach• rzte f• r Neurologie, die Stations• rzte und -• rztinnen be® nden 
sich •be r wiegend in der Weiterbildung zum Facharzt Neurologie. Zum 
neurologischen Team ge h• ren zudem ein internistischer Oberarzt und 
Fach• rzte (m/w) f• r Neurologie und f• r Psychiatrie.

Selbstverst• ndlich wird das • rzteteam durch gut ausgebildete und 
engagier te Mitarbeiter (m/w) im therapeutischen und p  ̄egerischen 
Bereich erg• nzt.

Neben dem P  ̄egeteam stehen den Patienten folgende Mitarbeiter (m/w) 
zur Verf•gung : Krankengymnasten, Ergotherapeuten, diplomierte Sport-
lehrer und Sporttherapeuten, Masseure und Bademeister, Sprachheilthe-
rapeuten, Logop•d en sowie Diplompsychologen und Di• tberater.

In unseren Teams sind die Arbeitsabl• ufe klar strukturiert. Seien es die 
festen Visiten- und Besprechungszeiten, die Festlegung von Untersu-
chungsterminen oder die gut geplanten Aufnahmen und Entlassungen: 
Unser • rztliches Personal wird durch bestens geplante Abl• ufe und durch 
die Mithilfe der •b rigen Teammitglieder bei administrativen Aufgaben ent-
lastet.



Komp etenzfel d
Rehabilitati on:

Zielsetzung der Rehabilitation 

 Rehabilitation reintegriert den Menschen in die Gesellschaft und si-
chert die Teilhabe am aktiven Leben. Sie verhilft Menschen zu einer 
selbst bestimmten Lebensf•h rung. Sie erh• lt aber auch die Erwerbsf• -
higkeit und tr• gt dazu bei, im Alter aktiv bleiben zu k• nnen. Angesichts 
der demo gra® schen Entwicklung in Deutschland ist die Rehabilitation 
eine bedeutsame und zukunftsorientierte Aufgabe. 

Gesund machen !

Wir verstehen Rehabilitation als gelebte , ganzheitliche Behandlung 

mit hoher medizinischer Ergebnisqualit•t unter Einbeziehung aller 

k• rperlichen, seelischen und emotionalen Aspekte. Diesen Anspruch 

k• nnen wir nur mit kompetenten und engagierten • rztinnen und • rz-

ten erf!llen. 



Hervorragende Ergebnisqualit•t  

 Unsere Kliniken sind nach DIN EN ISO 9001:2000 
und den spezi® schen Richtlinien der Deutschen 
Gesellschaft f• r Medizinische Rehabilitation 
(DEGEMED) zerti® ziert. Dar•be r hinaus nehmen wir an den Qualit• ts-
sicherungsverfahren der Deutschen Rentenversicherung und dem der 
Gesetzlichen Krankenversicherungen (QS-Reha) teil.

Zeit f!r Patienten  

 In der Rehabilitation ist im Gegensatz zur Akut-Medizin die Zeit am Pa-
tienten nicht durch den Takt der DRG-Behandlungszeitr• ume begrenzt. 
Das Gespr• ch mit dem Patienten ist wesentlicher Bestandteil der t• gli-
chen Arbeit.

Standards alleine reichen nicht aus

 Deswegen werden unsere Leistungen immer durch menschliche N• he 
gepr• gt sein. Die optimale Rehabilitation basiert dabei elementar auf 
dem Miteinander von Arzt, Therapeut, P  ̄egekraft und Patient. Es geht 
nur gemeinsam und mit gegenseitigem Verst• ndnis. Dieses Bewusst-
sein geh• rt zu unserem unternehmerischen Leitbild und wird aktiv in 
unseren Mitarbeiterteams gelebt und gef• rdert.



Die Dr. Becker Klinikgesellschaft

Seit rund 30 Jahren steht der Name Dr. Becker f• r qualit• tsgesicherte 
Dienstleistungen rund um das wichtigste Gut, das der Mensch besitzt: 
  seine Gesundheit. 

In bundesweit acht Rehabilitationszentren betreuen wir j• hrlich rund 
22.500 Menschen. Zur Zeit besteht der Verbund aus acht Kliniken mit 
insgesamt 1.817 Betten und ca. 1.550 Besch•f tigten. 

Die Kernkompetenz des Unternehmens liegt in der Neurologie, der Ortho  -
p•d ie und der Psychosomatik. Weitere Indikationen sind unter anderem 
die Innere Medizin, die Kardiologie, die Onkologie und die P•d iatrie.

Der Name Dr. Becker steht heute f• r eine inhabergef•h rte Unterneh-
mensgruppe, die f• r alle Lebens- und Altersphasen des Menschen indivi-
duelle Gesundheits-, Pr• ventions- und Versorgungsangebote bereith• lt.

Als ausgezeichnetes Unternehmen im Wettbewerb ¹Bester 
Arbeitgeber im Gesundheitswesenª geh• rt es zur zentralen 
Unternehmensphilosophie, f• r eine bessere Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf zu sorgen. Geregelte Arbeitszeiten 

geh• ren dazu. Deshalb f• rdern wir eine familienfreundliche Gestaltung 
von Arbeitszeit und Organisation. Wir praktizieren innovative Modelle zur 
Flexibilisierung der Arbeitszeit und richten •be rproportional viele Teilzeit-
stellen ein. 

Qualit • t steht
im Mittel punkt
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Mit 18.000 Einwohnern bietet N•mb recht alle Versorgungseinrichtungen, die 
den t• glichen Bedarf decken. Sie ® nden • rzte, Apotheken, Schulen (Gemein-
schaftsgrundschule, Realschule, Gymnasium), Kindertagesst• tten, Kirchen und 
Vereine.
In der nahegelegenen Kreisstadt Gummersbach ® nden Sie ein umfang reiches 
Kultur-, Shopping- und Gastronomieangebot, sowie zahlreiche weiterf•h rende 
und berufsbildende Schulen.

N•mb recht liegt im Oberbergischen Land zwischen K• ln, Bonn und Siegen. 

N•mb recht ist ein heilklimatischer Kurort.

N!mbrecht

50 km

100 km

K• ln
In der ca. 50 km entfernten Metropole am Rhein ® nden Sie ein groûst•d tisches 
Shopping- und Entertainmentangebot. Mit der Philharmonie, vielen Theatern 
und bekannten Museen bietet K• ln eines der interessantesten Kulturangebote 
Europas. 

Bonn
Die Bundesstadt Bonn ist ca. 45 Minuten entfernt. Bonn ist gepr• gt von namhaf-
ten nationalen und internationalen Unternehmen aller Branchen. 
Historische Sehensw• rdigkeiten, Kunsthighlights in den H• usern der 
Bonner Museumsmeile und die UNO in Bonn zeichnen die Stadt aus.

Groûraum 
K• ln/Bonn


